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Wstep
Niniejszy Kodeks okre$la zasady etyczne dla naszych dostawcow.
Kodeks okre$la wartosci istotne dla Eurecco, ktérymi chcemy przekazaé naszym

dostawom, aby mogli dziata¢ zgodnie z najwyzszymi standardami oraz zgodnie ze
wszystkimi obowigzujgcymi przepisami i regulacjami.

Warszawa, dnia 19.02.2024 r.
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l. PRAWA CZLOWIEKA | PRAWA PRACOWNIKA

1. Dostawca kieruje sie podstawowymi zasadami Powszechnej Deklaracji Praw
Cziowieka ONZ oraz Deklaracji Miedzynarodowej Organizacji Pracy
dotyczgcych podstawowych zasad i praw w miejscu pracy. Dostawca tworzy
stosowne regulaminy podajgce prawa i obowigzki pracownikéw. Od naszych
pracownikdw oczekujemy, ze bedg przestrzegac ustalonych zasad.

2. Dostawca zapewnia dobrowolnos¢ zatrudnienia oraz brak przymusu pracy.

3. Dostawca gwarantuje przestrzeganie praw dzieci i mtodziezy. Dostawca nie
toleruje zadnej formy wyzysku dzieci i mitodziezy. Dostawca zapewnia
przestrzeganie przepisdw prawa dotyczgcych zatrudniania mtodziezy.

4. Dostawca zobowigzuje sie do przestrzegania obowigzujgcych przepisow i
standardéw zaktadowych dotyczacych czasu pracy oraz ustawowych dni
wolnych od pracy, a takze odpowiednich konwencji Miedzynarodowej
Organizacji Pracy i obowigzujgcego prawa.

5. Stawki wynagrodzenia sg ustalane zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa. Zasady wyptaty pensji i benefitow sg oparte na zatozeniu réownej
ptacy za tg samg prace. Spotka zapewnia wprowadzenie procedur
gwarantujgcych dla brak jakiejkolwiek dyskryminacji w zakresie wynagrodzen.

6. Dostawca przestrzega przystugujgcego pracownikom prawa do tworzenia
organizacji i zrzeszania sie, jak rowniez prawa do prowadzenia zbiorowych
negocjacji przez odpowiednie podmioty reprezentujgce ich interesy.
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Il. ROWNE TRAKTOWANIE ORAZ ZAKAZ DYSKRYMINACJI,
PRZESLADOWANIA

1. Wszyscy pracownicy, bez wzgledu na pteé¢, tozsamos$¢ piciowg, wiek,
Swiatopoglad, przekonania, orientacje seksualng, niepetnosprawnosc, religie,
cechy fizyczne, przynalezno$¢ zwigzkowg, status rodziny, pochodzenie
etniczne, spoteczne czy narodowosc, sg traktowani jednakowo.

2. Od wszystkich pracownikow dostawca oczekuje jednakowego zaangazowania
w prace, opartego na umiejetnosciach i doswiadczeniu.

7. Dostawca zapewnia rowne traktowanie kobiet w kazdym obszarze dziatalnosci
firmy. Kobiety majg dostep bez jakichkolwiek ograniczen do awansu, rozwoju
zawodowego, wynagrodzenia.

8. Dostawca nie akceptuje wszelkich przejawdéw dyskryminacji i nierbwnego
traktowania w procesach rekrutacji pracownikéw, dostepie do szkolen,
awansow, wynagrodzen, zwolnien czy przejs¢ na emeryture.
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[l BEZPIECZENSTWO | HIGIENA PRACY

1. Dostawca prowadzi dziatania zapewniajgce bezpieczehstwo i zdrowie
pracownikow.

2. Dostawca zapewnia badania, szkolenia oraz wyposazenie niezbedne
pracownikom do bezpiecznego wykonywania pracy.

3. Dostawca podejmuje konieczne dziatania zapobiegajgce potencjalnym
wypadkom i uszczerbkom na zdrowiu fizycznym i psychicznym, majgcym
swoje podtoze w wykonywanej pracy.

4. Dostawca zapewnia niezbedng i odpowiednig infrastrukture do bezpiecznego
wykonywania pracy.
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IV. UCZCIWOSC W BIZNESSIE

1. Podstawowg zasadg dziatania dostawcy jest bezwzgledna zgodnosc¢ z
prawem, zasadami uczciwej konkurencji oraz dobrymi obyczajami.

2. Dostawca nie toleruje zadnych dziatan, ktére naruszatyby obowigzujgce
przepisy prawa, miedzynarodowe wytyczne w jakimkolwiek obszarze
prowadzonej dziatalnosci.

3. Dostawca wyznaje zasade zerowej tolerancji wobec przejawdw korupcji ktora
dotyczy wszystkich pracownikéw firmy, wspotpracownikéw, kontrahentéw,
partnerow biznesowych oraz kadry zarzgdzajgce;.

4. Dostawca zobowigzuje sie do prowadzenia rachunkowos$ci, operacji
ksiegowych w sposéb kompletny, precyzyjny i zgodnie z prawdg i
obowigzujgcym prawem.

5. Dostawca przestrzega zasad uczciwej i zréwnowazonej konkurencji oraz
uczciwego handlu.

6. Dostawca respektuje osobiste interesy oraz zycie prywatne pracownikow.
Dostawca zapewnia unikanie konfliktow pomiedzy wszelkimi stronami.
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V. TROSKA O BEZPIECZENSTWO | OCHRONA INFORMACJI | INNYCH
DANNYCH
1. Dostawca chroni dane osobowe pracownikow, bytych pracownikow, klientéw,
dostawcow i pozostatych.

Kodeks etyki dostawcy

Dostawca zbiera, pozyskuje, przetwarza, wykorzystuje i przechowuje dane
osobowe jedynie zgodnie z przepisami prawnymi i ustaleniami umownymi.

2. Dostawca dba o ochrone wtasnosci intelektualnej i innych danych istotnych dla
kontrahentow.

Dostawca informacje pozyskane w codziennej dziatalnosci przedsiebiorstwa,
przetwarza tylko i wytgcznie w niezbednym wymiarze do realizacji procesow
biznesowych, zgodnie z wymaganiami prawa i ustaleniami umownymi z
odpowiednimi stronami.
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V.  SRODOWISKO NATURALNE

1. Dostawca prowadzi dziatalno$¢ zgodnie z wymaganiami prawa w zakresie
ochrony Srodowiska.

2. Dostawca podczas prac swoje uwzglednia swoj wptyw na srodowisko i
podejmuje dziatania minimalizujgce ten wptyw.

3. Firmy zajmujgce sie transportem planujg i realizujg dziatania w zakresie
ograniczania emisji zanieczyszczen do powietrza wynikajgcej ze zuzycia, w
tym monitorujg zuzycie i podejmujg dziatania na rzecz ograniczania zuzycia , a
tym samym emisji CO2.

4. Dostawca podejmuje dziatania na rzecz ograniczania zuzycia energii, wody,
powstawania odpadow.

5. Dostawca zobowigzuje sie podczas prowadzenia i rozwoju dziatalnosci
uwzgledniaé zrownowazong gospodarke zasobami, prawidtowg gospodarke
substancjami i mieszaninami chemicznymi, réznorodnos¢ biologiczng,
ochrona przed hatasem, ochrone gleby, woéd oraz mozliwos¢ stosowania
rozwigzan zmniejszajgcych obcigzanie sSrodowiska (energia odnawialna,
recykling, dekarbonizacja).
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VI.  ZAANGAZOWANIE SPOLECZNE

1. Dostawca szanuje prawa spotecznosci lokalnej, prawa mniejszosci do zycia
zgodnie z wkasnymi zasadami.

2. Dostawca szanuje kazdego prawo do godnego zycia i rozwoju oraz prawa
wiasnosci, prawa do ziemi.

3. Dostawca nie stosuje danych zadnych form przymusu i nacisku w celu
wptywania na decyzje kogokolwiek.
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VIIl.  ZGLASZANIE NIEPRAWIDLOWOSCI

Dostawca zobowigzuje sie zgtasza¢ tamanie zasad niniejszego kodeksu.
Dostawca zobowigzuje sie, ze wobec osoéb zgtaszajgcych tamanie niniejszego
Kodeksu nie bedg podejmowane zadne dziatania odwetowe.

Nieprawidtowosci mogg by¢ zgtaszane za pomocg ponizszych metod:
e w formie pisemnej — na adres korespondencyjny firmy tj. 03-984
Warszawa ul. Jana Nowaka Jezioranskiego 10/12

e w formie elektronicznej na  dedykowang skrzynke e-mail.
info@eurrecopolska.eu
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